附件2：

三水区村（社区）团组织大学生兼职副书记公开选拔程序

各村（社区）可根据自身实际情况组织开展大学生兼职副书记公开选拔工作，可根据工作安排成立村（社区）团组织大学生兼职副书记公开选拔工作小组负责本次选拔工作的面试、民主测评、组织考察等环节的考核评分，小组成员需由村（社区）党组织书记、村（社区）分管团工作的干部、村（社区）党员代表、村（社区）团干部组成，也可根据实际情况增加优秀青年企业家代表、青年致富带头人等人员。
一、面试（占总分50%）

村（社区）根据报名情况和实际工作安排自行组织对报名者的面试。面试中，工作小组担任面试官对报名者进行提问，提问的问题可结合村（社区）实际工作内容或报名者对村（社区）开展工作的相关见解。最后由工作小组对候选人的面试表现进行评分。

二、组织考察（占总分50%）

由村（社区）工作小组组织对各候选人进行全面、综合的考察，填写考察评价并根据考察表现打分。

最终总得分最高者当选为村（社区）团组织大学生兼职副书记预备人选。镇（街道）也可根据工作安排统筹组织开展公开选拔工作。

三、审核报备

村（社区）通过两项评分得出总分最高者为村（社区）团组织大学生兼职副书记预备人选后，在村（社区）内进行不少于5个工作日的公示，在公示期满并无异议后将人选名单报送到镇（街道）党建办、团（工）委审核确认。经镇（街道）党建办、团（工）委审核通过后，由镇（街道）党建办、团（工）委联合发文正式任用。

